CODICE ETICO

Questo Codice Etico ha come finalita il mantenimento di un comportamento corretto
da parte di tutti nell'ambito delle attivita societarie sia sportive che sociali.

Esso individua i doveri fondamentali di lealta, correttezza ed integrita, in accordo con
quanto previsto dall'ordinamento Federale e dai regolamenti del CONI.

| tesserati, tecnici, atleti e genitori che operano in ambito societario, sono tenuti
allosservanza di norme comportamentali, la cui violazione sara adeguatamente
sanzionata con l'esclusione dalla societa.

LA SOCIETA

Si impegna a:
epromuovere azioni volte a diffondere una sana cultura sportiva nella
condivisione delle finalita educative, formative e sociali;
erispettare l'attivita svolta dalle altre societa e dagli altri Centri Minibasket
evitando di mettere in essere, direttamente o tramite tecnici e/o
dirigenti, comportamenti non improntati alla massima trasparenza e lealta;
eadoperarsi affinché un tesserato non arrivi mai a dover interrompere lattivita
sportiva per problematiche di relazione all'interno della propria societa;
emettere a disposizione del tesserato il materiale sportivo.

Regole di comportamento

| TECNICI
devono trasmettere ai propri giocatori valori come:

erispetto;
esportivita;
eCivilta ed integrita;

valori che vanno al di la del singolo risultato sportivo e che sono il fondamento stesso
dello sport.

Chi intraprende [lattivita di tecnico, anche a livello di volontariato, deve essere
portatore di questi valori e rappresentare un esempio per i propri atleti.

Il comportamento degli allenatori, dunque, deve essere sempre eticamente corretto
nei confronti di tutte le componenti: atleti, colleghi, arbitri, dirigenti, genitori, tifosi
e mezzi di informazione.



| Tecnici vengono presi ad esempio dai giovani come modelli di comportamento e
devono rendersi conto della profondainfluenza che le loro parole ed i loro
atteggiamenti hanno nei confronti degli atleti. Per questa ragione i tecnici devono
considerare come propria responsabilita la trasmissione dei suddetti valori morali
impegnandosi al rispetto degli stessi.

| Tecnici devono utilizzare negli allenamenti e nelle manifestazioni sportive il materiale
Sportivo che la societa mette a disposizione.

GLI ATLETI
nella consapevolezza che il loro comportamento contribuisce a mantenere alto il
valore dello sport, devono impegnarsi a:

etenere un comportamento esemplare che costituisca un modello positivo per
la societa;

erivolgersi, per le problematiche di natura tecnico-organizzative, al proprio
allenatore o al dirigente competente;

eastenersi da qualsiasi condotta suscettibile di ledere l'integrita morale della
societa, dei tecnici e dei dirigenti;

emettersi a disposizione dei propri compagni, dei tecnicie della societa,
nell'intento di formare un solido spirito di gruppo;

eutilizzare in tutte le manifestazioni sportive il materiale sportivo messo a
disposizione dalla societa (divisa, coprimaglia, borsa, tuta ecc.).

eNon € ammesso nessun atteggiamento che possa risultare lesivo
dellimmagine della societa.

| GENITORI
devono:

epromuovere un'esperienza sportiva che sappia valorizzare le potenzialita dei
propri figli nel rispetto delle loro esigenze primarie e dei loro bisogni particolari,
evitando ogni forma di pressione anche psicologica;

emettere in risalto il piacere e la soddisfazione di praticare sport senza
esercitare pressioni indebite o contrarie al diritto del giovane e/o bambino di
scegliere liberamente la sua partecipazione;

ecvitare di assumere, durante lo svolgimento delle competizioni, atteggiamenti
e comportamenti noncoerenti con i principi del presente Codice
Etico ponendosi quindi come modello positivo da seguire per i propri figli.



Con la sottoscrizione del presente codice etico la societa si impegna far osservare ai
propri tesserati e genitori ogni articolo.
La mancata osservazione comportera l'espulsione dalla societa.

Il Presidente della Societa
Giuseppe DI CAMILLO



